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� seit 1993 in der Personalselektion 

1999 Gründung EVALUTION Selektion von Fach- und 

Führungskräften

� Spezialisierung «Kaderfrauen»

� Beratung von Firmen «Erfolgsfaktor Frau»

� 9 Jahre Vorstand der Wirtschaftsfrauen Schweiz

� Etablierung des Schweiz weit bekannten Mentoringprogramms 

«women’s vision»
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Es braucht mehr Frauen 

in der Küchenbranche!
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Studie Electrolux

2/3 der Zeit für das Kochen wird von Frauen  

aufgewendet!

Quelle: newsroom.electrolux.com/2010/06/08

Frauen ernähren die Familie, Männer kochen aus Freude
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EVALUTION
Wirbt aktiv als 

Intressensvertreterin von 

MS

Microsoft
Pool von Kandidatinnen

(kurz-, mittel –oder 

langfristig) 

Frauen
Potenzialle Kandidatinnen 

werden identifiziert, 

kontaktiert und interviewt

Das Unternehmen 

den Frauen 

«verkaufen»

Anhand von 

vordefinierten 

Profilen

So erhöht sich der 

Frauenanteil 

kontinuierlich
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Mixed Leadership 

Eigenkapitalretabilität Gewinn

Frauen zurück an den Herd - braucht es mehr Frauen in der Küchenbranche? 
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Viel Erfolg! 


